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Promover la dignidad, devolver la esperanza, tejiendo nuevas solidaridades
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Una opinion

Por P. MEZA

La corresponsal de ABC de New York,
Maria G. Picatoste, detalla en una croéni-
ca el resultado al que ha llegado el Centro
Nacional de Investigacién de Opinién de la
universidad de Chicago que responde a la
pregunta: équé trabajadores son los que se
sienten mas felices?

Segun las respuestas, las 10 profesiones
mas gratificantes son, por este orden:

1- Sacerdotes

2- Bomberos

3- Fisioterapeutas

4- Escritores

5- Profesores de educacién especial

6- Maestros

7- Artistas

8- Psicélogos

9- Agentes finacieros

10- Ingenieros de operaciones

Aunque tendriamos que corregir a los
técnicos de la encuenta porque el sacerdo-
cio no es una profesion, sino una auténtica
vocacion. Poca garantia humana y espiritual
ofreceria un sacerdote que actuase como
mero profesional.

Los sacerdotes que encabezan la lista
de los hombres que se sienten maés felices
centran la razén de su felicidad en dedicar
toda su vida en ayudar de cerca a los demas:
ni sueldo, ni jornada limitada de tiempo, ni
empresa si no dedicatoria constante al bien
de todos, ofreciendo la moneda del amor.

Es cierto lo que decia el escritor Tolstoi
“para ser feliz hay que amar, amar con en-
tera abnegacién, amar a todo el mundo. En
nuestras relaciones con los demas darles lo
més posible y tomarles lo menos posible”.

De esta forma, el amor universal a todos
es mas que sentimientos. Es una experien-
cia Unica de amplitud y ensanchamiento del
corazén, vivencia de gratitud “gratis reci-
bisteis, dadlo gratis”, recomendé Jesus. Lo
mejor que tengo yo mismo es también tuyo.
El sacerdote da méas que esperanza, da mi-
sericordia, fe y amor sin esperar paga, y esta
actitud mantiene y aumenta lo mas impor-
tante que tiene el ser humano: la alegria.

Tomado de la revista EI Santo.
Enero 2012.
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Despertar a Jeslis en los turbulentos cambios de la vida.

Por P. MARTIRIAN MARBAN, hc
Asesor eclesial del MTC

A qué cambios nos invita Jesis?

La persona de Jesus, su vida, su mensaje
son plenamente actuales para todas las épo-
cas y culturas, pero desde nuestra percepcion
nos sentimos mas o menos sensibilizados a
una u otra dimensién de su vida y/o mensaje,
segun la época, cultura, edad, problemética,
en sintesis: circunstancia.

Ya decia un pensador del siglo pasado de
si mismo: “Yo soy yo y mis circunstancias”.

Pues bien nuestra circunstancia actual es
lo que desde hace anos se ha dado en llamar
la “sociedad liquida”, es decir que no estamos
s6lidamente afincados o enraizados sino que
Nos MOvVemos 0 N0s mueven como el agua, no
hay caminos ciertos sino “estelas en la mar”,
diria un poeta.

Por eso se nos hace significativo el Evan-
gelio segiin San Marcos: 4, 35-41.

Jesus invita a sus discipulos al cambio, a
dejar la tierra firme y adentrarse en el mar,
simbolo de peligros, morada de monstruos,
atravesarlo y pasar a la otra orilla, tierra de
paganos , con quien los judios no podian ni
siquiera hablar para no quedar impuros, es
decir, alejados de la presencia de Dios.

Y ademaés en la noche, tiempo de oscu-
ridad, caos y confusién.

Resulta que se desat6 una tormenta, ade-
maéas de la que podrian tener interiormente
los discipulos, inquietos en una travesia que
podria ser peligrosa y poco prudente en hora
nocturna, pues no iban a pescar sino a cruzar
a la otra orilla.

Légicamente tienen miedo. Por invitacion
de Jesus “crucemos a la otra orilla”, han pa-
sado de lo conocido, facil, predecible, que era
su propia tierra, sus pueblos, sus oficios habi-
tuales, pescadores u otros, a lo desconocido,

dificil, impredecible, como es atravesar ese
mar, a esa hora, para dirigirse a tierra de no
judios.

Han seguido a Jesus, fascinados por su
persona, pero en medio de esas circunstan-
cias, crisis, desorientacién, oscuridad, fla-
quea su fe.

Pero, al menos su grito de angustia:
“iMaestro! éNo te importa que nos estemos
hundiendo?” se convierte en oracién, que ex-
presa aun con ambigiiedad e interés, algo de
fe.

Y aquel que les invité al cam-
bio no les decepciona, pues cuan-
do toman conciencia de su presencia
todo se calma.

Pero todavia permanecen con miedo, y
es que la fe es un camino inacabable, toda-
via tienen que seguir al lado de Jesus para
conocerle mejor y experimentar su presencia
en medio de las grandes tormentas-crisis de
la vida.

éCuantas tormentas y turbulencias de
todo tipo nos habran envuelto en el acontecer
de nuestra vida!

Pero Jesus siempre estd aunque nos pa-
rezca dormido. Y en la oracién, aunque sea
un grito de angustia, un tanto interesado, po-
dremos tomar conciencia de su presencia.

Asi pues no tengamos miedo de embar-
carnos con Jesus y seguir su invitaciéon: “Cru-
cemos a la otra orilla”, y cuando parezca que
las olas nos arrastran al abismo gritemos:
“iMaestro! éNo te importa que nos estemos
hundiendo?” Y aunque el miedo nos siga ate-
nazando sigamos con El en la barca de la vida
hasta que lleguemos a la otra orilla. El sabré
calmar todas las fuerzas oscuras.

o
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“El FSI es el perfecto ejemplo de
lo que significa la fraternidad”

on motivo de los

20 afos de exis-

tencia del FSI
(Fondo Solidario Internacio-
nal) Noticias Obreras entre-
visté a Betina Beate, secre-
taria general de MMTC.

-éQué  proyectos de
MMTC van a recibir el apo-
yo del FSI en 2012 y qué te-
matica abordan?

El apoyo que nos presta
el FSI (Fondo de Solidaridad
Internacional de la HOACQ),
es un eje importante de la
financiaciéon de las activida-
des del MMTC, sin el cual
nuestro trabajo de coordina-
cién mundial no seria posi-
ble. Concretamente para el
2012 el FSI de la HOAC apo-

yara siete proyecto que tie-
nen vinculacién directa con
el MMTC, en concreto los re-
lacionados con Brasil, Africa
Este, el cono sur de América
Latina, Asia Sur, Perd, Togo
y ACO Haiti. La mayoria son
seminarios de coordinacién
regional. Desde el MMTC
somos muy conscientes de
que el dinero que se recolec-
ta supone mucho esfuerzo
del bolsillo de los militantes
y simpatizantes.

-é{Qué aportan a las per-
sonas trabajadoras cristia-
nas estos encuentros?

El MMTC es un movi-
miento de trabajadores cris-
tianos. Estos encuentros

reafirman la conviccién del
mensaje de amor y justicia
que nos dejé Jesus. También
de nuestro importante pa-
pel en la evangelizacién del
mundo obrero. Los semina-
rios son lugares de reflexién
estructurados conformes a
nuestro método de revisién
de vida que basa su juzgar
en el mensaje del Evangelio,
donde los participantes pue-
den vivir su espiritualidad.
Estos encuentros motivan a
los trabajadores cristianos
a seguir luchando por sus
ideales, por un mundo mas
digno. Compartiendo las ex-
periencias de los seminarios
en nuestros trabajos, nues-
tras familias, conseguimos
una red solidaria de trabaja-
dores cristianos en diferen-
tes ambitos de la sociedad
civil.

o

Tomado de Noticias Obreras,

, ’ s . - Q ° abril 2012.
Betina Beate, secretaria general del MMTC, con hermanos de la ACO de
Haiti.
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Hermano Roger

Por MARIA JOSEFA CHIANG

oger Schutz naci6 en 1915 en Pro-

vence (Suiza). Su padre era pastor

sacerdote) de la Iglesia Protestan-
te. Ya desde pequeno sus padres le trans-
mitieron la idea de la unidad de las Iglesias
cristianas separadas. Algo que se conocia con
el nombre de “ecumenismo”, que significa el
intento de reconciliarse y volver a unirse los
cristianos que a lo largo de la historia se han
ido separando unos de otros por desavenen-
cias y conflictos entre ellos, (Iglesia Catdlica,
Iglesias Protestantes, Iglesia Anglicana, Igle-
sia Ortodoxa)

En un principio Roger queria ser campe-
sino y escritor, Pero Jesucristo le fascinaba
cada dia més, asi que se decidié por estudiar
la carrera de Teologia para hacerse Pastor
de su Iglesia. Entre tanto la Segunda Guerra
Mundial ya habia comenzado.

Una tarde en que Roger estaba haciendo
oracién se pregunto épor qué las personas te-
nian que enfrentarse unas a otras e incluso
entre cristianos? ¢Habia algin camino que
llevara a comprenderlo todo acerca de las
otras personas y evitar los enfrentamientos?

En aquel momento, como si Jesus le hu-
biera abierto el entendimiento para darle la
solucién, le vino la respuesta; y era ésta: Si
que existe un camino; comienza por ti mis-
mo y compromeétete a intentar comprenderlo
todo acerca de cada persona que tengas ante
ti, escuchéndola de corazén y estando abierto
a un dialogo sincero para descubrir juntos la
verdad.

Este acontecimiento marcé su vida, y des-
de ese momento buscé formar una pequena
comunidad donde poner en practica lo esen-
cial de la vida cristiana: la unidad de todos los
cristianos, enriquecida con las diferencias de
cada uno.

En un pueblo de Francia llamado Taizé
compré una humilde casa para hacer realidad

su suefio. Primero fueron cuatro personas
viviendo aquella experiencia de comunidad.
Aquello dio lugar a que en 1949 naciera la
comunidad monastica de Taizé. Poco a poco,
alo largo de los afos, fueron uniéndose a esta
comunidad, personas pertenecientes a distin-
tas Iglesias cristianas: protestantes, catoli-
cos, anglicanos, ortodoxos.

El hermano Roger, como ya se le llamaba,
lo Gnico que pretendia era ser en medio de las
Iglesias cristianas divididas, el fermento o el
motivo para lograr la unidad perdida.

En la comunidad de Taizé vivian, y siguen
viviendo, como hermanos escuchandose y en-
riqueciéndose mutuamente con sus diferen-
tes aportaciones. Toman las decisiones siem-
pre desde el didlogo sincero, intercambiando
las ideas y los diferentes puntos de vista para
juntos buscar el mejor camino a seguir.

Su estilo de vida, su manera de orar, su
manera de comprometerse con los necesi-
tados del mundo, y su busqueda de la re-
conciliaciéon entre los cristianos de todo el
mundo.

Todos los ahos, centenares de miles de
jovenes pertenecientes a distintas Iglesias
cristianas separadas, acuden a Taizé para
hacer oracién juntos, para escucharse unos
a otros, para dialogar y enriquecerse mutua-
mente con sus experiencias, para buscar en
el hermano Roger y en los demés hermanos
(monjes), alguien que les escuche y les hable
desde el corazén sobre quién es Jesucristo,
y como comprometerse para dar solucién a
tanto sufrimiento humano en el mundo

El hermano Roger, impulsado por el Es-
piritu, ha creado en Taizé un espacio de en-
cuentro y didlogo donde los cristianos separa-
dos han vuelto a la unidad y la reconciliacién;
algo que pretende extenderse y contagiarse a
todas las partes del mundo.
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¢Y uué ui crees?

esus dijo: -épor

qué tanta bulla? La

nina no ha muerto,
sino duerme.

Ellos se burlaban, Jesus
hizo caso omiso... tomando
la mano de la nina le dijo:
talitha, qum.

Todo cambio genera te-
mor, todo movimiento tie-
ne implicito una resistencia
y esto es debido a una ley
universal de la Fisica lla-
mada inercia de los cuerpos,
pero ademas, la segunda ley
universal declara que a toda
acciéon se opone una reac-
ciéon y la tercera dice que
para mover un cuerpo del
reposo o0 cambiar su curso
hay que ejercer una fuerza
sobre éste; pero ademaés, si
este cuerpo se mueve un
cierto espacio entonces se
estd realizando un trabajo
gracias a que hay que entre-
gar energia; o sea, que para
lograr algo hay que trabajar
y entregar algo a cambio.
Hasta aqui parece una cla-
se de Fisica elemental des-

lialitha®qum

(ie B, 49)

Por SABINO HALIM
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cubierta desde la época del
genio Isaac Newton.

De la misma forma se
pueden extrapolar planos
mas sublimes como los so-
ciales o espirituales. A todo
movimiento en la sociedad
se opone una reaccién al
cambio, eso lo recoge muy
bien el refranero popular,
sin tanta metafisica, al de-
clarar es mejor malo conoci-
do que bueno por conocer o
no dejes camino por vereda,
etc. Todos ellos muy confor-
mistas, muy inerciales por el
temor de lo que va a traer-
les el cambio. Solo con una
gran dosis de energia puede
vencerse el temor que cau-
sa esta inmovilidad, pero
para liberarla hace falta una
llave y esta es la espirituali-
dad, asi como un deportista
lo arriesga todo en aras de
una corona, los pueblos lo
dan todo cuando algo logra
destrabar los mecanismos
que los tienen atados en el
tiempo y este algo que hace
brotar la espiritualidad que
mueve, se llama FE, fe en
algo o en alguien, enton-
ces se desbordan como un
tsunami y ya nada ni nadie
los puede detener en el fin
que persiguen.

Ciclicamente los pueblos
caen como en laberintos sin
salida por estos motivos ex-
puestos, los que dirigen se
obstinan con modelos en los

cuales se involucran tanto
que los hacen sentir como
algo personal cuando al-
guien difiere. Y los dirigidos
la mayor parte de las veces
pierden el faro y la confian-
za en los modelos existen-
tes y aun en los propuestos,
perdiendo la fe en que algo
mejor sea posible, cayendo
la sociedad en un callején
sin salida. La llave que abre
la ventana es la fe pero pa-
radéjicamente es lo que no
se posee y aun mas se teme
confiar.

A través de los tiempos
estos fendmenos se repiten,
el pueblo judio fue testimo-
nio de ello, solo la fidelidad
a YAHVE fue capaz de ha-
cerlos salir de sus males,
“vuelvan su corazén a mi y
yo les perdonaré sus culpas
y seran como mis hijos”. Esa
fue la clave del laberinto.

Aqui Jestis como siem-
pre aprovecha un aconteci-
miento para educar desde
la fe.

Al declarar al padre sin
esperanza por la muerte de
su hija: "no tengas miedo
solo ten fe”, haciendo caso
omiso de los incrédulos, ma-
liciosos, escépticos... Jesus,
aquel humilde trabajador
de Nazaret le dio la llave de
la salvacion y el padre con
un verdadero despliegue de
humildad y fe la tomé y le

abrié la ventana a su hija ni
siquiera fue para él.

Ese hombre se lanzé al
abismo y seguidamente sur-
gi6 el milagro talitha qum.
La nina se levanté dando
saltos como de juegos, al-
borotando y sintié hambre.
Todo esto significa que reci-
bié la vida de nuevo, resuci-
t6 llena de esperanza, pero
primero su padre tuvo que
tener fe, resorte que mo-
vié al dueno de la vida. En
este articulo no voy a hacer
ninguna actualizacién, sen-
cillamente “saque usted sus
propias conclusiones”, con
licencia de Taladrid.

4Qué necesita usted para
cambiar el curso de su his-
toria? Cuando lo encuentre
Ud. y quizas otros, podemos
resucitar a una vida nueva,
solo por la fe del otro.

Recuerde, el Sefor de la
Vida solo necesita alguien
que confié en él para decir
talitha, qum.

Todo sea para mayor glo-
ria de Dios. Amén y Amén.

o
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Por la jormada
laboral de ocho horas

Vivimos en una economia violenta, cuya innegable y
espectacular eficiencia se funda en la reducciéon al maximo de
los llamados “costes laborales” salarios injustos, despido barato,

seguridades minimas...

El sistema necesita reducir al minimo

los puestos de trabajo y crear un “ejército de reserva” que
permita decir a la hora del contrato “esto es lo que hay, si no te
conviene tengo varios centenares esperando”... Hace mas de
cien anos que Ledn XIII calific6 esos modos de proceder como
“una violencia contra la cual protesta la justicia”.

ue tal el impacto
de la Revolucién
Industrial, que es

considerado como el acon-
tecimiento mas importan-
te de nuestra era, porque
trastorné el quehacer de la
humanidad hasta entonces
porque sus transformacio-
nes incidieron en la esfera
socioeconémico, la tecnolo-
gia y lo cultura, y si parecie-
ra poco infirié6 en el campo
de la moral y la religion. Lo
que pudo significar el inicio
y desarrollo de la agricultu-
ra para la humanidad, y la
importancia del trabajo ma-
nual, qued6 totalmente pos-

Por JULIAN RIGAU

tergado con la introduccién
de la maquina de vapor, de
ahi que muchedumbres de
hombres y mujeres se vie-
ran obligados a desplazarse
del campo a las ciudades y
emigrar de las regiones mas
pobres a las naciones mas
ricas de entonces.

“No somos ni maquinas
ni bestias” fue el clamor de
la clase trabajadora orga-
nizada, puesta en pie ante
las consecuencias de este
gran movimiento migrato-
rio que trajo consigo el ha-
cinamiento en pésimas con-
diciones de vida y el atro-
pello de hombres, mujeres

El naufragio de la izquierda,
José Ignacio Gonzalez Faus, sj.

y ninos en largas jornadas
de trabajo, por lo que reci-
bian salarios de miseria. En
Chicago de 1886, se inicia-
ron las protestas del 1ro. de
Mayo, aquel primer primero
de mayo, que marco la his-
toria del movimiento de los
trabajadores y trabajadoras
del mundo. Ya sabemos que
la huelga desencadend los
hechos violentos del dia 4
en Haymarket, por lo que
fueron condenados ocho
trabajadores anarquistas
en un juicio declarado con
posterioridad amanado e
ilegitimo.
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La reivindicacién de en-
tonces fue por la jornada
laboral de las horas, ex-
presada segun la maxima:
«ocho horas para el trabajo,
ocho horas para el sueno
y ocho horas para la casa»
expresién genuina de las
necesidades reales de toda
persona, y por supuesto re-
glamentacién profunda de
las condiciones suficientes
y necesarias que deben ga-
rantizar a la trabajadora o
trabajador en el puesto de
trabajo. Cuanta sabiduria
de antafo conservamos en
el patrimonio de lo laboral,
serfa un derroche tirar al
cesto de la historia este con-
cepto justo y sensato que a
mas de un siglo sigue sien-
do utopia para los que nos
sentimos reclamados por la
solidaridad y la justicia so-
cial; aunque muchos, se han
subido al carro del oportu-
nismo y el pragmatismo
tras los cantos de sirena del
sistema mundial, dejando a
un lado lo que fuera en un
tiempo su principal motiva-
cién, al menos como asi lo
declaraban.

Al referirnos en la actua-
lidad a la jornada de horas,
debemos situarnos en el
concepto de “trabajo decen-
te” que fuera acuhado por
Juan Somavia, en su pri-
mer informe como Director
General de la Organizacion
Internacional del Trabajo
(OIT) en 1999. Concepto

que pretende estandarizar
las relaciones laborales a
nivel internacional, desau-
torizando cualquier realidad
donde el trabajo no se rea-
lice en condiciones de "“li-
bertad, igualdad, seguridad
y dignidad humana” En el
justo medio de los derechos
y deberes debe situarse
nuestro reclamo, como re-
memoracién de la efeméri-
des, porque si bien tenemos
derechos, también deberes
para ofrecer nuestros mayo-
res esfuerzos.

La Declaraciéon Universal
de los Derechos Humanos
establece en su articulo 23:
“Toda persona tiene derecho
al trabajo, a la libre eleccién
de su trabajo, a condiciones
equitativas y satisfactorias
de trabajo y a la proteccién
contra el desempleo” por
cuanto mi primera condi-
cién es estar motivada para
trabajar y trabajar bien,
porque el precio mas alto
que pueda pagar un pueblo
es que sus ciudadanos vivan
del “invento” y a costa del
trabajo de otros. El trabajo
es la mejor actividad que
puede realizar toda persona
para garantizar el sustento
propio y de su familia, por
lo tanto al reclamar buenas
condiciones para realizar
un trabajo productivo y efi-
ciente, tanto en la empresa
estatal como en la privada,
nos convierte en personas
responsables que al cum-

plir con el honroso deber de
trabajar garantizamos un
futuro promisorio para las
nuevas generaciones.

El establecer una rela-
ci6én intergeneracional entre
los derechos y deberes de
los hombres y mujeres del
mundo del trabajo garan-
tiza desde ahora los dere-
chos laborales de nuestros
hijos, porque estos sobre-
vendran por el cumplimien-
to de nuestros deberes en
medio del acontecer actual.
La jornada laboral de ocho
horas no se refiere al tiem-
po que tenemos que pasar,
queriendo o no, en nuestro
centro laboral, este seria
un criterio inmovilista; las
ocho horas seran un jornada

laboral cuando al concluirla
podamos regocijarnos por-
que por mi esfuerzo y la
dedicacién, hoy Cuba es un
poquito mejor.

o
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SimeJcontarasts

“Todo ocurre por decision de Dios”

Por ANGEL LEON

nrique Cabrera Cabrera, Cuquito

para sus intimos, ha realizado di-

versas labores en su vida, lo cual
no le ha hecho perder su buen estado de ani-
mo, sociabilidad y jocosidad.

-De pelotero, musico y administrativo a
elaborador de pizzas. {Como explicas estos
cambios?

-Vocacién de hacer las cosas y hacerlas
bien, pero también las necesidades de la
vida, ser mejor en las relaciones humanas y
en la amistad.

-No te ha sido facil esta situacion, ées
cierto?

-Por supuesto, pero tampoco dificil. Mis
padres me enseflaron a enfrentar la vida vy,
sobre todo, a perseverar y subsistir decente-
mente. El hombre tiene que ser polifacético
y no debe acobardarse ante las dificultades.

-éVes perspectivas en la actual situacién
que vivimos?

-Si las medidas se aplican consecuente-
mente, las perspectivas son buenas, lo que
no se puede negar en ningun lugar. Si se han
resuelto algunos problemas y situaciones,
pero no siempre con inteligencia. Resulta que
ahora somos el Unico pais en el mundo con
millonarios sin invertir y el dinero estanca-
do. Creo que estos momentos son distintos a
los anteriores. Hemos evolucionado y lo que
ya no funciona tiene que cambiar para bien.
Detenerse es involucionar, y asi fracasa irre-
mediablemente. Las medidas para el cambio
ya estan. Ahora el problema es de todos y
con el esfuerzo de todos. £Cémo? Trabajan-
do bien, cumpliendo bien y sin mentiras. Un
mundo mejor es posible y hay que cuidar lo
que tanto sacrificio costo.

Foto: A. Leén

-Cuando mataperreidbamos juntos, épo-
dias imaginarte estos minutos de hoy?

-Creo que nunca, porque todo empieza
con la amistad y hermandad con que creci-
mos y no pensé que al final habria un reen-
cuentro con amigos que tomaron diversos
caminos. Todo ocurre por decisiéon de Dios.
Ahora mismo, mentalmente me pongo el
short, tomo el balén y jugamos kikimbol
nuevamente y, aunque discutimos, para no
perder el encanto, si, lo hemos disfrutados.

Me despido del amigo y de los suenos
de la infancia y adolescencia que tanto ne-
cesitamos hoy para seguir cambiando esta
realidad.

O

Nota:
Kikimbol: Juego de pelota con los pies, como en el fit-
bol, pero con las reglas y en el terreno del béisbol.
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el Byangellio Soctel

El servicio en los diversos
ambitos de la vida social

La presencia del fiel laico en el campo social se caracteriza por el servi-
cio, signo y expresion de la caridad, que se manifiesta en la vida familiar,
cultural, laboral, economica y politica segun perfiles especificos. Obede-
ciendo a las diversas exigencias de su ambito particular de compromiso,
los fieles laicos expresan la verdad de su fe y, al mismo tiempo, la ver-
dad de la Doctrina Social de la Iglesia que encuentra su plena realizacién
cuando se vive concretamente para solucionar los problemas sociales. La
credibilidad misma de la Doctrina Social de la Iglesia reside, en efecto, en
el testimonio de las obras antes que en su coherencia y légica interna*.

Adentrados en el Tercer Milenio de la era cristiana, los fieles laicos se
orientaran con su testimonio a todos los hombres con los que colaboraran
para resolver las cuestiones mads urgentes de nuestra tiempo. “Todo lo
que es extraido del tesoro doctrinal de la Iglesia a propuesta del Concilio,
pretende ayudar a los hombres de nuestros dias, a los que creen en Dios y
a los que no creen en El de forma explicita, a fin de que con la mas clara
percepciéon de su entera vocacién, ajusten mejor el mundo a la superior
dignidad del hombre, tiendan a una fraternidad universal mdas profun-
damente arraigada y bajo el impulso del amor, con esfuerzo generoso y
unido, respondan a las exigencias de nuestra de nuestra edad”**.

* Cf. Juan XXIII, Carta enciclica Mater et magistra: AAS 53
** Concilio Vaticano II, Const. Pastoral Gaudium et spes, 91 AAS 83 (1966)

Fuente: Compendio de Doctrina Social de la Iglesia.
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17 mawnnele e llos exdnidos

Por E. H.

n esta realidad: uno de cada seis

ninos en todo el mundo se ve

obligado a trabajar para sobrevi-
vir. Son cerca de 246 millones de menores
y de ellos el 73 por ciento estd expuesto
a las peores formas de trabajo infantil con
riesgo a su integridad fisica, mental o mo-
ral; muchos de ellos sin derecho a nada y
sin descanso.

El 20 por ciento de los mas ricos del pla-
neta tiene una renta casi 10 veces mayor
que la del 20 por ciento de los mas pobres.
La fortuna de los tres hombres maés ricos
de E.U.A. (Bill Gates, Paul Allen y Warren

Los potentados quieren comprar hasta sus
tierras. Mientras que él ensena que en sus
manos esta el porvenir.

Bufell) es superior a la suma del PIB de 49
paises en desarrollo con cerca de 600 millo-
nes de habitantes.

Cientos de ninhos mueren de hambre
cada minuto en el mundo. La situacién de la
humanidad no es halagiieha, pues cerca de
500 millones de nifios viven bajo la pobreza
o la hambruna. A esta situacion se le afiade
los nifios reclutados para la guerra (en los
altimos 10 afnos 2 millones de ninhos mu-
rieron en guerras) y otros son abandonados
en las calles del Tercer Mundo, espectros
vivos de la mas feroz indigencia, expues-
tos a la prostitucién, la droga y la venta de
oérganos.

En medio de tanta pobreza florece el
trabajo de las ONG cuyos miembros traba-
jan desinteresadamente a favor de los me-
nos favorecidos.

Nadie puede creer que el estado de
abandono en que viven muchos pueblos sea
voluntad de Dios. La causa de esta miseria
esté en el egoismo de una sociedad que en-
riquece a unos y condena a otros a la pobre-
za. El Dios de JesGs ensena a luchar por el
derecho de todos a la vida.

Si existen pobres que mueren de ham-
bre es por culpa de quienes, por egoismo,
ambicién y violencia se apartaron del de-
signio del Creador.

o

Tomado de la revista EI Santo,
febrero de 2012.
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e Ly, ) MENSAJE DEL PRIMERO DE MAYO
Q‘&\\&‘ Uy DIA INTERNACIONAL DE LOS TRABAJADORES

FIESTA SAN JOSE OBRERO

2012: Precariedad laboral, desempleo e injusticia social

1 celebrar el 1ro. de Mayo, un total de
197 millones de personas fueron vic-
timas del desempleo mundial. Se prevé que
en 2012 esta suma llegaréd a 200 millones. En
Europa, paises como Espana, Grecia y Portu-
gal, donde la tasa de desempleo es altisima,
se acentua el crecimiento sustancial de nue-
vos pobres. Para dar un ejemplo: el 50% de
los jévenes espafoles esta en el paro, sien-
do el desempleo total en este pais de casi del
30%. Esta situacién conlleva a que los politi-
cos restrinjan la legalizacién e integracién de
los migrantes e impongan reformas labores
que facilitan los despidos, abaratan la mano
de obra y les retiran los derechos a aquellos
que aun tienen la suerte de tener un empleo.
Vivimos en un mundo globalizado y mun-
dializado, donde aparecen constantes olas de
solidaridad entre los pueblos, sea en situa-
ciones de guerra, de catastrofes, de hambre,
sea para apoyar a los movimientos de la pri-
mavera arabe, o sea por medio de denuncias
del trabajo esclavo a migrantes, como ocurri6
hace poco en Brasil en algunas fabricas de
confeccién subsidiarias de una marca inter-
nacional. A través de esta denuncia, la jus-
ticia brasilena comprob6 los hechos y obligé
a la marca a firmar el Pacto Nacional por la
erradicacion del trabajo esclavo en Brasil y a
indemnizar a los trabajadores migrantes para
de esta manera fortalecer las medidas de le-
galidad de los negocios de este pais.
Estamos conscientes de que el traba-
jo debe ser la base del sistema econémico y
social en todos los paises y en todas las cul-
turas, pues favorece la cooperacién entre el
ciudadano y la sociedad y debe garantizar
independencia econémica de quien lo ejecu-
ta. Creemos que el trabajo es fuente de dig-
nidad, de valor y de reconocimiento social.
Permite ejercer la ciudadania, es un factor de
inclusién y de compromiso social y es condi-

cién integradora en una sociedad solidaria y
organizada, en que cada uno hace parte de un
todo. Es con el trabajo (agricultura, industria
transformadora, y de los variados servicios)
que en cualquier parte del planeta, el hombre
y la mujer garantizan su calidad de vida y la
de sus familias.

Por esto, los movimientos de trabajadores
cristianos que integran el MMTC fundamen-
tados en el Evangelio y en la Doctrina Social
de la Iglesia, reafirman que el hombre y la
mujer son seres creados por Dios. Maltra-
tarlos, subyugarlos a la ley del mas fuerte e
impedirles de vivir una vida digna es atentar
contra la Obra de la Creacién. No valorizar el
rendimiento de los trabajadores a través de
una justa remuneracién, obligarlos a migrar
fuera de su regién o de su pais para poder so-
brevivir, a tener mas de un trabajo para poder
completar el salario que no alcanza para vivir,
tener que aceptar que todo le es impuesto con
miedo a perder el trabajo, es una perversién a
la dignidad del ser humano.

El trabajo humano debe permitir el desa-
rrollo en todas las dimensiones de la vida. En
cualquier contrato de trabajo debe ser consi-
derado que el trabajador no es sélo producti-
vo, sino que también debe disponer de tiem-
po libre para su familia, para la vida social,
politica, cultural y espiritual.

Con las trabajadoras y los trabajadores de-
bilitados, desanimados, desmoralizados, no-
sotros queremos crear una red de solidaridad
y de fraternidad que denuncie las injusticias
y anuncie la Buena Nueva de la Resurreccién.
Queremos que esta cadena haga emerger una
nueva mentalidad y una nueva cultura mas
humana que contribuya para un mundo mas
justo y mas equitativo en la reparticién de las
riquezas, un mundo mas solidario y fraterno.

Secretariado General del MMTC.
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@ It Celebracion del Primero de
S Mayo, dia de San José Obrero,
patrono de los trabajadores

Fotos: L. Lorencis
ue celebrado en Bauta, Ha-

bana, por el Movimiento Panel*Sobre el mundo del trabajo en el evento del 1° de mayo,

en Bauta.

de Trabajadores Cristianos
(MTC). Hasta su artistico y restau-
rado templo se desplazaron los gru-
pos de La Habana para encontrarse
tanto con el grupo de Bauta como
con un grupo de mujeres de Gua-
najay, Artemisa, que animadas por
las Hermanas Escolapias llevan ade-
lante un taller de costura. Nos es-
peraban con una linda exposicion de
ropa y artesanias.

Tras un sabroso almuerzo disfru-
tamos de un pase de modelitos ex-
hibiendo la ropa confeccionada en el
taller. Luego un conversatorio que versé so-
bre la situacién actual de los trabajadores en
Cuba, experiencias de cuentapropismo vy las
posibilidades de un taller de costura como
espacio educativo y creativo para la mujer.

La Santa Misa con la comunidad de Bau-
ta, concelebrada por el P. Rolando Daniel y
el asesor eclesial del MTC, P. Martirian Mar-
ban, fue presidida por su parroco P. Vladimir
Aguilar, quien nos impacto con su testimo-
nio personal, relatando sus vivencias como
trabajador antes y después de
su conversion a Jesucristo.

La intensa lluvia no impidi6é
el compartir espontaneo en los
ratos libres.

El MTC, unido al Movimien-
to Mundial de Trabajadores
Cristianos (MMTC), intenta ser
una experiencia cristiana, en
medio del pueblo trabajador. En
agosto de 2012 se cumplen 15
anos de su presencia en Cuba y
sus primeros asesores eclesiales
fueron los PP. Lazaro Farfan y
Mariano Arroyo.

- Militantes del Grupo de Base S L, )
Aida, su coordinadora. LA > Martirian Marban, h.c.
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HABLANDO EN| JOVEN

Con Jesus, la Cuba que sueno

Por FELIX PABLO RIGAU CHIANG

uando nos analizamos como ju-

ventud cubana actual, desde

nuestros suenos y anhelos, evi-
denciamos una realidad de desesperanza
que lleva al inmovilismo.

De un lado, los que no suefian; de otro,
los que por miedo a la desilusién no se
atreven a hacerlo; gran parte de nuestra
juventud suena pero sus suenos estan si-
tuados fuera de nuestra patria porque no
ven aqui un futuro digno; estan también los
que detienen sus suefos por frustraciones
de toda indole o porque estan en espera de
cambios, siendo de comun sentir el: “nada
puedo hacer”. Aun asi, vale la pena resaltar
una pequena minoria de jovenes que sue-
nhan y ante el llamado de ser protagonistas
de su presente y futuro, optan por realizar-
lo en Cuba.

Al igual que cada uno de nosotros y sal-
vando las diferencias, a Jesis como joven
le tocé vivir una época y un contexto dificil.
Vivié en un pais dominado y manipulado
por poderes politicos y religiosos, donde los
marginados y excluidos no tenian prioridad
alguna, siendo siempre perseguido por vi-
vir y proponer actitudes que dignificaban a
su pueblo. Esa fue su realidad, y en medio
de ella, sond y se comprometié en ir cons-
truyendo EL REINO en una pequena region,
acompanado de un pequeno grupo de ami-
gos y actuando desde la humildad y la pe-
quenez de amar y servir a los que se encon-
traba a su paso.

Entonces si Jesus, siendo joven al igual
que nosotros, sond y actué conforme a sus
anhelos en medio de aquella dificil realidad,
épor qué no hacerlo nosotros?, épor qué no
transformar para bien nuestra Cuba desde
lo que esta a nuestro alcance?

No pretendo que nos sintamos respon-
sables y protagonistas de notables y signifi-
cativos cambios, pues eso en la mayoria de
los casos provoca sentimientos de frustra-
cién y el decir: “nada puedo hacer”, sino de
aquellas pequenas acciones que haran que
tu Cuba, esa pequena Cuba de la que eres
responsable y capaz de incidir para que
sea diferente, y sera diferente en la medi-
da que te sacrifiques y te comprometas a
promover con tu testimonio: la verdad, el
perddn, la esperanza contra toda desespe-
ranza, la compresion, la libertad, el didlogo,
la reconciliacién, la igualdad, la justicia, la
solidaridad, el respeto y muchas otras ac-
titudes cristianas que haciendo presente a
Jesus en tu realidad, te permitan sentir y
decir: “es con Jesus, la Cuba que suefio”.

o
2
>~
[ ]
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Santificar el trabajo,
visualizacion del amor
Por LAZARO LORENCIS

1 MTC (Movimiento de Trabaja-
Edores Cristianos), celebré el 1° de
mayo con una jornada realizada
en Bauta, sede del Grupo de Base Edel-
man Nogueiras, en el que participaron los
militantes de todos los grupos y también
miembros de la comunidad que preside el
padre Vladimir Aguilar.

Después de la acogida, donde nos reci-
bieron con una feria de articulos realizados
por miembros de la comunidad, tuvimos
un sano almuerzo a lo que siguié una pasa-
rela con ninos de la comunidad exhibiendo
un sencillo y bonito conjunto de vestuario
y accesorios realizados por personas cerca-
nas al MTC.

A continuacién tuvo lugar un panel
compuesto por Sabino Halim, una hermana
Escolapia de Guanajay y por Julian Rigau,
responsable de formacién del MTC. El tema
abordado por Sabino fue sobre la presencia
de los cristianos en el movimiento obrero
en Cuba, en tanto que la hermana puso al
tanto del proyecto Arcoiris de mujer para
la promocién de la mujer y el beneficio de
la comunidad con la cual estan realizan-
do una interesante labor, en el municipio
Guanajay y ahora en Bauta, invitadas por
el MTC.

Por su parte Julidan hizo una reflexién
sobre el mundo del trabajo y los trabajado-
res partiendo de Marcos 12, 13-17, dando a
conocer el mensaje del MMTC (Movimiento
Mundial de Trabajadores Cristianos) por el
1° de mayo.

La celebracién eucaristica se realizé a
templo lleno presidida por el padre Vladi-
mir y concelebrada por los padres Martirian

A Jesus por M

Marbén, asesor del MTC y el padre Rolan-
do, ambos de la orden Hijos de la Caridad.

En la homilia el padre Vladimir, par-
tiendo de su experiencia como trabajador
(médico de profesién, laboré como intensi-
vista en el hospital Hermanos Ameijeiras,
de esta capital), reflexiond sobre la impor-
tancia del trabajo como don, como gracia,
como prolongacion del trabajo de Dios. “El
trabajo, al ser santificado por Jesus, por
medio de la oracién”, es amor visible, es
visualizacién del amor. La riqueza extra del
trabajo desde la fe, estd en dominar el tra-
bajo y, por tanto, darle la dignidad de quie-
nes lo realizan: los seres humanos.

El primer aguacero de mayo, que nos
recibié y nos despidié del evento, dejé un
hermoso recuerdo entre asistentes y anfi-
triones y la clara necesidad de que el MTC
tiene alin camino por andar.

2

El padre Vladimir Aguilar, péfroco de Baut:-;, militan-
tes del Grupo de Base del Santuario-Basilica de La
Caridad.



